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Wniosek  

kierownika komórki organizacyjnej  

o rozwiązanie umowy z pracownikiem 

po zakończeniu służby przygotowawczej 

 

 

Niniejszym jako Naczelnik Wydziału w którym odbywał służbę przygotowawczą 

Pan/i/  …………………………………………………………………………………………... 

na stanowisku …………………………………………………………………………………... 

stwierdzam znikomy postęp pracownika w przygotowaniu się do obowiązków wynikających 

z opisu stanowiska. 

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………….. . 

Z tych względów wnoszę o rozwiązanie umowy z pracownikiem w trakcie służby 

przygotowawczej. 

 

 

 

……………………………. 
(kierownik komórki organizacyjnej) 


