Larzadzenie Nr .Zig.f:!l][!ﬂ
Burmistrza Sedziszowa

£ dnia .06 .08, 2008 ... i

w sprawie wprowadzenia , REGULAMINU PRACY™ dla pracownikéw UTrzedu
Miejskiego. |

Na podstawie art.104” ustawy z dnia 26 czerwea 1974 roku — Kodeks Pracy
(Dz. U, 2 1998 roku Nr 21 poz.94 z pdin. zm.) ustalam co nastepuje;
§ 1. Po uegodnienin z zakladows organizacjy zwigzkows wprowadzam do stosowwania
SREGULAMIN PRACY” dla pracownikdéw Urzedu Migjskiego — w brzmaieniu

stanowigeym zalqernik do nindejsrego zarzgdzenia.

§ 2. Ninigjszy ,,REGULAMIN PRACY™ podaje sic do wiadomosécl pracownikéw po przez

udostgpnienie  po do  waladu w sekietariacie wzedu  w dmiach
......... A olo” 43 luscebiena, 2008y

§ 3. Zapoznamie sig pracownika z Regulaminem®™ zostaje polwierdzone podpisem
pracownika.

§ 4. Dolumentacje z zapoznania sig pracownika z , Regulaminem® prowadzi stanoswisko
ds, kadrowych.

§ 5. Regulamin wchodzi w Zzycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do publicznej
wiadomoscl pracownikow.

§ 6, Traci moc Zarzadzenic Nr 38/04 Burmistrza Sedziszowa z dnia 21 maja 2004 roku

w sprawie LREGULAMINU PRACY” dla pracownikéw Urzedu Micjskiego
w Sedziszowle — » dnlem wejdcia w zycie nowego regulaminu.

Burphistrz

y MigilEinaneiid Waclqwd Szarck

i Ferarnman

------------------------------------------------

lllllllllllllllllllllllllllllllll AN AR LN L RN RN



