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Whiosek
kierownika komorki organizacyjnej
0 rozwigzanie umowy z pracownikiem

po zakonczeniu stuzby przygotowawczej

Niniejszym jako Naczelnik Wydzialu w ktorym odbywat stuzbe przygotowawcza

Pan/1/ o
NA STANOWISKUL ..ot e
stwierdzam znikomy post¢p pracownika w przygotowaniu si¢ do obowiazkéw wynikajacych

z opisu stanowiska.

Z tych wzgledow wnoszg¢ o rozwigzanie umowy z pracownikiem w trakcie stuzby

przygotowawczej.

(kierownik komorki organizacyjnej)



