
                                                                                          Załącznik Nr 3 
                                                                                          do uchwały Nr XXVII/279/09 
                                                                                          Rady Miejskiej w Sędziszowie 
                                                                                          z dnia 6 lutego 2009 roku 
                                        Plan pracy 
                                        Komisji Oświaty , Kultury i Sportu 
                                        na rok 2009. 

 
 

 
 

Lp.                       Tematyka       termin 
 1.  

Przyjęcie planu pracy Komisji na 2009 rok. 
Sprawozdanie z prac Komisji za 2008r. 
 

 
     styczeń 

 2. Zapoznanie z budżetem w zakresie oświaty 
na 2009 rok. 
Przyjęcie regulaminu wynagradzania 
nauczycieli w placówkach oświatowych 
prowadzonych przez gminę Sędziszów. 
 

  
      luty 
 

 3. Planowane działania kulturalne na rok 2009 
realizowane przez SCK w Sędziszowie. 
Analiza sytuacji w oświacie. 
 

 
      marzec 

 4. Opiniowanie bieżących problemów 
placówek oświatowych. 
 

 
 
      kwiecień 
 

 5. Analiza arkuszy organizacyjnych placówek 
oświatowych.. 

 
      maj 
          

 6. Przygotowanie do wypoczynku letniego 
(szkoły, bazy, świetlice wiejskie, SCK). 
 

 
     czerwiec 

 7.  
 Okres urlopowy 

 
      lipiec 

 8. Informacja o przygotowaniu szkół i 
przedszkoli do rozpoczęcia roku szkolnego 
2009/10 – lustracja obiektów 
 

 
      sierpień 

 9. Wypracowanie wniosków do projektu 
budżetu na rok  2010. 
 
 

           
      wrzesień 



10. Działalność stowarzyszeń sportowych. 
 
 
 
 

 
      październik 
 

11. Opiniowanie stawek podatków i opłat 
lokalnych na rok 2010. 
 
 

 
      listopad 

12. Podsumowanie pracy Komisji za 2009r. 
Stałymi punktami posiedzeń Komisji są: 
- omawianie i opiniowanie materiałów 
sesyjnych, 
- sprawy różne i wniesione. 
 

 
    Wg potrzeb 

 
Plan powyższy ma charakter otwarty i stosownie do potrzeb jego zakres może ulegać 
zmianom. 


