Projekt

z dnia 21 maja 2020 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeee..

UCHWALA NR ......ccvuenenees
RADY MIEJSKIEJ SEDZISZOW

z dnia 28 maja 2020 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 2020 r. poz. 713) i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(tekst jednolity Dz. U. 2020 r. poz. 218) uchwala si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Sedziszow, ustala sig¢ tryb 1isposob powotywania iodwolywania czionkow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:
1) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza S¢dziszowa,

2) Zespole - rozumie si¢ przez to Zespo6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
w Gminie Sedziszow,

3) Przewodniczacym - rozumie si¢ przez to Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Sedziszow,

4) Zastepcy Przewodniczacego - rozumie si¢ przez to Zastgpce Przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Sedziszow,

4) Cztonku Zespotu - rozumie si¢ przez to czionka Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Sedziszow,

5) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 218),

6) Procedurze Niebieskiej Karty - rozumie si¢ przez to procedurg, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Rady
Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury Niebieskiej Karty oraz wzorow formularzy
Niebieska Karta.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu

§ 3. 1. Burmistrz wystgpuje pisemnie do Podmiotéw, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3, 415 Ustawy,
funkcjonujacych wedlug wilasciwosci terytorialnej dla Gminy Se¢dziszow, o imienne wytypowanie swoich
przedstawicieli do pracy w Zespole.

2. Poszczegolne podmioty o ktorych mowa jak w ust. 1, wskazuja imiennie osoby do pracy w Zespole wraz
z zataczong ich pisemna zgoda,

3. Sktad Zespotu zostaje ustalony przez Burmistrza w formie zarzadzenia o powotaniu.
4. Zespot liczy 14 oséb i sktada si¢ z:

a) 3 przedstawicieli pomocy spolecznej,

b) 1 przedstawiciela GKRPA,
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¢) 1 przedstawiciela Policji,
d) 2 przedstawicieli ochrony zdrowia,
e) 1 przedstawiciela organizacji pozarzadowej,
f) 4 przedstawicieli oswiaty,
g) 2 kuratoréw sadowych.
5. Odwotanie cztonka Zespotu nastgpuje w trybie wiasciwym dla jego powotania w sytuacjach:
1) ztozenia rezygnacji,
2) na pisemny wniosek podmiotu, ktorego jest przedstawicielem,
3) na pisemny i uzasadniony wniosek przewodniczacego Zespotu.

6. Odwotanie cztonka Zespotu skutkuje konieczno$cia powotania w trybie okreslonym wust. 112
niniejszego paragrafu niezwlocznie nowego czlonka - przedstawiciela tego samego podmiotu.

§ 4. 1. Praca zespotu odbywa si¢ na posiedzeniach, organizowanych w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej
niz raz na trzy miesiace.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz w terminie do 30 dni od daty jego powotania.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu, jego Cztonkowie dokonuja wyboru Przewodniczacego i1 Zastepcy
Przewodniczacego, zwykta wigkszoscia glosow.

§ 5. 1. Przewodniczacy Zespolu oraz zastgpca przewodniczacego Zespotu moga zosta¢ odwolani przez
Zespot ze swojej funkcji zwykta wigkszoscia gtoséw w sytuacjach:

1) pisemnej rezygnacji,
2) zlozenia pisemnego i uzasadnionego wniosku przez co najmniej 5 cztonkoéw Zespotu,

3) uzasadnionego pisemnego wniosku burmistrza wobec przewodniczacego Zespotu lub wniosku
przewodniczacego Zespotu wobec zastepcy

2. Odwotanie przewodniczacego lub zastgpcy przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powotania
nowego przewodniczacego lub nowego zastepcy przewodniczacego.

Rozdzial 3.
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu

§ 6. 1. Zespdl Interdyscyplinarny okresla i przyjmuje wewngtrzne procedury dziatan i zasady organizacji
pracy Zespotu i Grup Roboczych, stanowiace Regulamin pracy Zespotu i Grup Roboczych.

2. Siedziba Zespotu miesci si¢ w Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Sedziszowie, ul.
Kardynata Wyszynskiego 4.

3. Obstuge organizacyjno-techniczna Zespolu zapewnia Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Sedziszowie.

4. Posiedzenia Zespolu i Grup Roboczych organizowane sa w siedzibie Zespotu, lub w siedzibach
podmiotow wchodzacych w sktad Zespotu, aw szczegdlnych sytuacjach w $rodowisku rodziny objetej
procedura ,,Niebieskie Karty”.

5. W celu tworzenia lokalnych zintegrowanych programéw ikampanii profilaktycznych oraz lokalnej
polityki spotecznej w pracach uczestnicza wszyscy cztonkowie Zespotu.

6. Zespot postuguje sie pieczatka nagtowkowa o tresci: Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie w Sedziszowie ul. Wyszynskiego 4, 28-340 Sedziszow, tel. 41 381 21 69.

§ 7. Przewodniczacy Zespotu a podczas jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Zespotu organizuje
i kieruje pracami Zespotu poprzez:

1) zwotuje posiedzenia,
2) ustala porzadek date i miejsce posiedzenia,

3) zapewnia wtasciwa obstuge administracyjna posiedzen,
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4) reprezentuje Zespot w stosunku do innych instytucji i organow.

§ 8. 1. Czlonkowie Zespolu informowani sa o terminie posiedzenia w formie pisemnej, telefonicznej lub
elektronicznej, nie pdzniej niz 3 dni przed planowana datg posiedzenia.

2. Do udzialu w posiedzeniach Zespolu moga by¢ zapraszani w roli ekspertéw specjalisci i reprezentanci
innych grup zawodowych, spolecznych, organizacji pozarzadowych, w szczegoélnosci zajmujacy si¢
problematyka przeciwdzialania przemocy w rodzinie, ktorych uczestnictwo jest niezbgdne w celu
wypracowania gminnych procedur i standardéw przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 9. Dla waznosci posiedzenia Zespotu potrzebna jest obecnos¢ 1/2 sktadu Zespolu, wtym
przewodniczacego lub jego zastepcy.

§ 10. Cztonkowie Zespotu moga zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespodt, nieobjgte porzadkiem
posiedzenia.

§ 11. 1. Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajacy list¢ obecnosci, opis przebiegu
spotkania i podjgte ustalenia.

2. Zespot powotuje grupy robocze na zasadach okre§lonych w ustawie, wcelu rozwiazywania
indywidualnych probleméw zwiazanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie. Grupy robocze tworzone sa
zgodnie z art. 9a ust. 10 ustawy.

3. Sktad grup roboczych okresla art. 9a ust. 11 i 12 ustawy.

4. Czlonkowie grupy roboczej zobowiazani sa do dokumentowania posiedzen oraz podjetych dziatan
w ramach procedury.

5. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb.

6. Z posiedzen grup roboczych sporzadza si¢ protokoty. Protokoly podpisuja wszyscy cztonkowie grupy
robocze;j.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Sedziszowa.
§ 13. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaty traca moc:

- Uchwata Nr VI/40/2011 Rady Miejskiej w Se¢dziszowie z dnia 4 marca 2011 r. w sprawie trybu i sposobu
powolywania i odwolywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkéw jego
funkcjonowania

- Uchwata Nr XI/70/2011 Rady Miejskiej w Se¢dziszowie z dnia 28 czerwca 2011 r. zmieniajaca uchwate
wlasna z dnia 4 marca 2011 r. Nr VI/40/2011 w sprawie trybu isposobu powolywania i odwotywania
cztonkdw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 14. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Sedziszow

Adam Mysiara
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (tekst jednolity Dz. U.
2020 r. poz.218) Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy Ww rodzinie,
w szczegolnos$ci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym. Dotychczas obowigzujaca uchwata Rady
Miejskiej w Sedziszowie Nr VI/40/2011 z dnia 4 marca 2011 r. zmieniona uchwatg wiasng Nr X1/70/2011
zdnia 28 sierpnia 2010 r. dotknigta byla wadami formalnymi, ktére nalezalo usungé, w zwigzku
z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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